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令和２年度豊丘村国民健康保険特別会計予算は次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条　　事業勘定の歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ　５３４，０００ 千円と定める。

　　　２　事業勘定の歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は「第１表　歳入歳出予算」

　　　　による。

令 和 ２ 年 ３ 月 日 可 決

豊 丘 村 議 会 議 長 下 平 豊 久

令和 ２年 ３月 ３日 提 出

豊 丘 村 長 下 平 喜 隆
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令和２年度豊丘村後期高齢者医療特別会計予算は次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条　　事業勘定の歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ　７９，２７７ 千円と定める。

　　　２　事業勘定の歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は「第１表　歳入歳出予算」

　　　　による。

豊 丘 村 議 会 議 長 下 平 豊 久

令和 ２年 ３月 ３日 提 出

豊 丘 村 長 下 平 喜 隆

令 和 ２ 年 ３ 月 日 可 決
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令和２年度豊丘村介護保険特別会計予算は次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条　　事業勘定の歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ　８５０，０００ 千円と定める。

　　　２　事業勘定の歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は「第１表　歳入歳出予算」

　　　　による。

豊 丘 村 議 会 議 長 下 平 豊 久

令和 ２年 ３月 ３日 提 出

豊 丘 村 長 下 平 喜 隆

令 和 ２ 年 ３ 月 日 可 決
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   （ 総  則 ）

第 １ 条   令和２年度豊丘村水道事業会計の予算は、次に定めるところによる。

   （ 業務の予定量 ）

第 ２ 条   業務の予定量は、次のとおりとする。

    （１）  給　水　戸　数                 2,367 戸

    （２）  年　間　総　給　水　量 598,849 ㎥

1,641 ㎥

　　　配水池水位計更新事業 5,588 千円

　　　田村第２水源活水器設置事業 9,900 千円

   （ 収益的収入及び支出 ）

第 ３ 条   収益的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。 

   第 １ 款   水道事業収益 150,889 千円

      第 １ 項  営業収益  110,566 千円

      第 ２ 項  営業外収益  40,323 千円

   第 １ 款   水道事業費用 149,144 千円

139,341 千円

      第 ２ 項  営業外費用  9,703 千円

100 千円

   （ 資本的収入及び支出 ）

第 ４ 条

 当年度消費税及び地方消費税資本的収支調整額335千円及び引継金36,815千円で補てんするものとする。）

令和２年度 豊丘村水道事業会計予算

    （３）  一　日　平　均　給　水　量

    （４）  主 な 建 設 改 良 事 業

収          入

支          出

      第 １ 項  営業費用  

      第 ３ 項  特別損失

   資本的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。（資本的収入額が資本的支出額に対して不足する額37,150千円は、
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   第 １ 款   資本的収入 21,460 千円

      第 １ 項  他会計補助金 16,210 千円

      第 ２ 項  加入者負担金 5,250 千円

   第 １ 款   資本的支出 58,610 千円

      第 １ 項  建設改良費  22,143 千円

      第 ２ 項  企業債償還金 36,390 千円

      第 ３ 項  基金積立金 77 千円

   （ 一時借入金 ）

第 ５ 条   一時借入金の限度額は、100,000千円と定める。

   （予定支出の各項の経費の金額の流用）

第 ６ 条 　予定支出の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定める。

　　（１）営業費用、営業外費用及び特別損失の間の流用

   （ 議会の議決を経なければ流用することのできない経費 ）

第 ７ 条   次に掲げる経費については、その経費の金額を、それ以外の経費の金額に流用し、又はそれ以外の経費をその経費の金額に

流用する場合は、議会の議決を経なければならない。

　　（１）職員給与費   9,681 千円

   （ 他会計からの補助金 ）

第 ８ 条   水道事業安定のため一般会計からこの会計へ補助を受ける金額は、21,200千円である。

令和  ２　年　３　月　３　日   提出

豊  丘  村  長 　　下 平 喜 隆

令和  ２　年　３　月　　　日   　決

豊丘村議会議長 　　下 平 豊 久

収          入

支          出
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(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 水 道 事 業 収 益 150,889

1 営 業 収 益 110,566

1 給 水 収 益 106,600 水道料金

2 受 託 工 事 収 益 3,500

3 そ の 他 営 業 収 益 466 雑収益

2 営 業 外 収 益 40,323

1 受 取 利 息 及 び 配 当 金 76 基金利息

2 他 会 計 補 助 金 4,990 企業債利息分、公営企業会計適用債元金分

3 長 期 前 受 金 戻 入 35,257 償却資産の長期前受金戻入額

(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 水 道 事 業 費 用 149,144

1 営 業 費 用 139,341

1 原 水 及 び 浄 水 費 17,764 原水・浄水に要する経費

2 配 水 及 び 給 水 費 37,503 配水管・給水管に要する経費

3 受 託 工 事 費 3,500 給配水管の移設等に要する経費

4 総 係 費 17,543 事業全般・料金等に要する経費

5 減 価 償 却 費 63,031

2 営 業 外 費 用 9,703

1 支払利息及び企業債取扱諸費 6,040 企業債支払利息

2 消 費 税 及 び 地 方 消 費 税 3,663 本年度分

3 特 別 損 失 100

1 過 年 度 損 益 修 正 損 100 過年度水道料金還付金等

款 項 目

令和２年度 　豊 丘 村 　水 道 事 業 会 計 予 算 実 施 計 画

（収 益 的 収 入 及 び 支 出）

支    出

収    入

款 項 目
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（資 本 的 収 入 及 び 支 出）

(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 資 本 的 収 入 21,460

1 他 会 計 補 助 金 16,210

1 企 業 債 元 金 償 還 補 助 金 16,210 建設企業債元金分

2 加 入 者 負 担 金 5,250

1 加 入 者 負 担 金 5,250

(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 資 本 的 支 出 58,610

1 建 設 改 良 費 22,143

1 建 設 改 良 費 14,443 施設整備工事請負費等

2 材 料 費 7,700

2 企 業 債 償 還 金 36,390

1 建 設 企 業 債 元 金 償 還 金 32,423 建設企業債分

2 その他の企業債元金償還金 3,967 公営企業会計適用債分

3 基 金 積 立 金 77

1 水 源 確 保 基 金 積 立 金 77 基金利息分

支    出

款 項 目

収    入

款 項 目
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   （ 総  則 ）

第 １ 条   令和２年度豊丘村下水道事業会計の予算は、次に定めるところによる。

   （ 業務の予定量 ）

第 ２ 条   業務の予定量は、次のとおりとする。

    （１）  処　理　区　域　内　人　口 5,667 人

    （２）  年　間　処　理　水　量 623,120 ㎥

    （３）  一　日　平　均　処　理　水　量 1,707 ㎥

　　　浄化センター脱水塔活性炭更新事業 4,700 千円

　　　浄化センター給水ユニット更新事業 2,200 千円

   （ 収益的収入及び支出 ）

第 ３ 条   収益的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。 

   第 １ 款   下水道事業収益 270,497 千円

      第 １ 項  営業収益  99,402 千円

      第 ２ 項  営業外収益  171,095 千円

   第 １ 款   下水道事業費用 285,382 千円

244,861 千円

      第 ２ 項  営業外費用  40,421 千円

100 千円

   （ 資本的収入及び支出 ）

第 ４ 条

令和２年度 豊丘村下水道事業会計予算

    （４）  主 な 建 設 改 良 事 業

支          出

      第 １ 項  営業費用  

      第 ３ 項  特別損失

   資本的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。

収          入
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   第 １ 款   資本的収入 176,650 千円

      第 １ 項　負担金等 15,750 千円

      第 ２ 項　他会計補助金 160,900 千円

   第 １ 款   資本的支出 174,499 千円

      第 １ 項  処理場建設改良費 5,170 千円

      第 ２ 項  固定資産購入費 303 千円

      第 ３ 項  企業債償還金 158,718 千円

      第 ４ 項  基金積立金 10,308 千円

   （ 一時借入金 ）

第 ５ 条   一時借入金の限度額は、100,000千円と定める。

   （予定支出の各項の経費の金額の流用）

第 ６ 条 　予定支出の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定める。

　　（１）営業費用、営業外費用及び特別損失の間の流用

   （ 議会の議決を経なければ流用することのできない経費 ）

第 ７ 条   次に掲げる経費については、その経費の金額を、それ以外の経費の金額に流用し、又はそれ以外の経費をその経費の金額に

流用する場合は、議会の議決を経なければならない。

　　（１）職員給与費   4,001 千円

   （ 他会計からの補助金 ）

第 ８ 条   下水道事業安定のため一般会計からこの会計へ補助を受ける金額は、197,400千円である。

令和  ２　年　３　月　３　日   提出

豊  丘  村  長 　　下 平 喜 隆

令和  ２　年　３　月　　　日   　決

豊丘村議会議長 　　下 平 豊 久

支          出

収          入
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(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 下 水 道 事 業 収 益 270,497

1 営 業 収 益 99,402

1 下 水 道 使 用 料 97,500

2 受 託 工 事 収 益 1,900

3 そ の 他 営 業 収 益 2 雑収益

2 営 業 外 収 益 171,095

1 受 取 利 息 及 び 配 当 金 102 基金利息

2 他 会 計 補 助 金 36,500
企業債利息分、経営戦略策定分、公営企業会計適
用債元金分

3 長 期 前 受 金 戻 入 134,493 償却資産の長期前受金戻入額

(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 下 水 道 事 業 費 用 285,382

1 営 業 費 用 244,861

1 管 渠 費 6,932 管渠に要する経費

2 処 理 場 費 63,194 処理場に要する経費

3 受 託 工 事 費 1,900 下水管の移設等に要する経費

4 総 係 費 34,317 事業全般・使用料等に要する経費

5 減 価 償 却 費 138,518

2 営 業 外 費 用 40,421

1 支払利息及び企業債取扱諸費 27,169 企業債支払利息

2 消 費 税 及 び 地 方 消 費 税 13,252 本年度分

3 特 別 損 失 100

1 過 年 度 損 益 修 正 損 100 過年度下水道使用料還付

支    出

収    入

款 項 目

款 項 目

（収 益 的 収 入 及 び 支 出）

令和２年度 　豊 丘 村 　下 水 道 事 業 会 計 予 算 実 施 計 画
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(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 資 本 的 収 入 176,650

1 負 担 金 等 15,750

1 受 益 者 分 担 金 15,750

2 他 会 計 補 助 金 160,900

1 企 業 債 元 金 償 還
補 助 金

150,700 建設企業債元金分

2 そ の 他 他 会 計
補 助 金

10,200 基金積立分

(単位：千円)

予　定　額 備　　　　考

1 資 本 的 支 出 174,499

1 処 理 場 建 設 改 良 費 5,170

1 処 理 場 建 設 改 良 費 5,170 施設整備工事請負費

2 固 定 資 産 購 入 費 303

1 無 形 固 定 資 産 購 入 費 303 地役権購入費

3 企 業 債 償 還 金 158,718

1 建 設 企 業 債 元 金 償 還 金 153,648 建設企業債分

2 その他の企業債元金償還金 5,070 公営企業会計適用債元金分

4 基 金 積 立 金 10,308

1 財 政 調 整 基 金 積 立 金 10,308 基金積立金

支    出

款 項 目

収    入

款 項 目

（資 本 的 収 入 及 び 支 出）
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